Uchwata Nr XXXIII/630/2025
Rady Miasta Rzeszowa
z dnia 28 pazdziernika 2025 r.

w sprawie nadania statutu Domu Pomocy Spotecznej w Rzeszowie,
ul. mjr H. Sucharskiego 1

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025r., poz. 1153) oraz art. 17 ust. 2 pkt 3 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z pézn. zm.)

Rada Miasta Rzeszowa
uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Nadaje sie Domowi Pomocy Spotecznej w Rzeszowie, ul. mjr H. Sucharskiego 1 statut
w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.
Traci moc uchwata nr XII/174/2007 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 24 kwietnia 2007 r.
w sprawie uchwalenia statutu Domu Pomocy Spotecznej dla Oséb w Podesztym Wieku
oraz Oséb Niepetnosprawnych Fizycznie w Rzeszowie.

§ 3.
Wykonanie tej uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Rzeszowa.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Rzeszowa

Waldemar Szumny



Uzasadnienie

Do Uchwaty Nr XXXIII/630/2025 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 28 pazdziernika 2025 r.
w sprawie nadania statutu Domu Pomocy Spotecznej w Rzeszowie, ul. mjr H. Sucharskiego 1

Przyjecie nowego statutu Domu Pomocy Spotecznej w Rzeszowie, ul. mjr H. Sucharskiego 1
wynika z koniecznosci ujecia dotychczas wprowadzanych zmian w jednolitej formie w jednym
dokumencie. Przyjety niniejsza uchwatg statut uwzglednia aktualny stan prawny, wyznaczajacy
realia funkcjonowania jednostki.






STATUT

DOMU POMOCY SPOLECZNE] W RZESZOWIE,
UL. MJR H. SUCHARSKIEGO 1

Rozdziat I
Postanowienia Ogdlne

§1.

Dom Pomocy Spotecznej dla Oséb w Podesztym Wieku oraz Os6b Niepelnosprawnych Fizycznie
w Rzeszowie, zwany dalej ,Domem” realizuje zadania na podstawie obowigzujacych przepiséw
prawa, a w szczegdblnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz aktéw wykonawczych do tej
ustawy,

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
domoéw pomocy spotecznej,

niniejszego Statutu.

§2.

Siedzibg Domu jest Rzeszéw. Dom znajduje sie pod adresem: Rzeszdw,
ul. mjr H. Sucharskiego 1.

Dom jest jednostka budzetowa Gminy Miasto Rzeszéw - miasta na prawach powiatu
(dalej jako: ,Miasto Rzeszow”).

Nadz6r nad dziatalnosScia Domu sprawuje Wojewoda Podkarpacki i Prezydent Miasta
Rzeszowa.

Dom jako jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowos$ci prawnej jest pracodawca
W rozumieniu przepisé6w prawa pracy.

Dziatalnos¢ Domu ma zasieg ponadgminny i przeznaczona jest dla os6b w podesztym
wieku oraz os6b niepelnosprawnych fizycznie.

Dom $wiadczy ustugi wsparcia krotkoterminowego w formie pobytu catodobowego.

Skierowanie do Domu i ustalenie optaty za pobyt w nim, wydaje organ gminy wtasciwy
dla osoby kierowanej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



8. Do Domu przyjmowane sg osoby na podstawie decyzji o umieszczeniu, wydawanej
przez Prezydenta Miasta Rzeszowa.

9. Dom uzywa podtuznej pieczeci zawierajacej: nazwe, siedzibe i adres Domu, a takze
numer telefonu.

Rozdzial I1
Cele i zadania Domu

§3.

1. Celem dzialania Domu jest zapewnienie mieszkancom warunkéw bezpiecznego
i godnego zycia, intymnos$ci, niezalezno$ci dostosowanej do poziomu sprawnosci
fizycznej i psychicznej oraz podtrzymywania samodzielno$ci.

2. Dom zapewnia catodobowa opieke polegajaca na $wiadczeniu ustug opiekuniczych,
bytowych i wspomagajacych na poziomie standardéw obowigzujacych zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie doméw pomocy
spoteczne;.

3. Zakres i forma ustug $wiadczonych przez Dom uwzglednia stan zdrowia, sprawnos¢
fizyczna i psychiczng oraz indywidualne potrzeby i mozliwos$ci mieszkarica.

4. Wydatki zwigzane z zapewnieniem catodobowej opieki oraz zaspokojeniem niezbednych
potrzeb bytowych i spolecznych mieszkancéw sa ustalane i pokrywane na zasadach
okreslonych w obowigzujgcych przepisach.

5. Dom umozliwia i organizuje mieszkaricom pomoc w korzystaniu z przystugujacych im na
podstawie odrebnych przepiséw $wiadczen zdrowotnych.

6. Dom w ramach realizacji celéw wspoétpracuje z innymi jednostkami organizacyjnymi,
jednostkami pomocy spotecznej, jednostkami samorzadu terytorialnego, podmiotami
leczniczymi, organizacjami pozarzadowymi, placowkami o$wiatowymi i kulturalnymi,
koSciotami i zwigzkami wyznaniowymi.

Rozdziat III
Prawa i obowigzki mieszkancow
§4.
1. Mieszkancy Domu majg prawo do:
1) godnego traktowania,
2) uzyskiwania petnej informacji o ustugach swiadczonych przez Dom,

3) uzyskiwania wyjasnien w sprawach przepiséw regulujacych zasady wspétzycia
mieszkancow,

4) uczestniczenia w podejmowaniu decyzji w sprawach dotyczacych wtasnej osoby, o ile
nie wyklucza tego stan zdrowia mieszkanca,

5) zgtaszania skarg i wnioskéw do Dyrektora Domu i Samorzadu Mieszkancow,



6) przyjmowania odwiedzin krewnych i znajomych,

7) przebywania poza Domem lub terenem, na ktérym znajduje sie Dom, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w przepisach prawa,

8) samorzadnego organizowania sie w celu reprezentowania swoich intereséw,
a Dyrektor Domu zapewnia warunki funkcjonowania Samorzadu Mieszkancow.

9) korzystania z przystugujacych im uprawnien do $wiadczen zdrowotnych.
2. Obowiazkiem mieszkanica Domu jest w szczeg6lnoSci:

1) wspobtdziatanie z pracownikami Domu w celu zaspokajania swoich podstawowych
potrzeb,

2) dbanie o higiene osobistg, wyglad zewnetrzny oraz porzadek w rzeczach osobistych
i miejscu przebywania,

3) przestrzeganie norm i zasad wspo6tzycia spotecznego oraz regulaminéw i zarzadzen,

4) przyczynianie sie do budowania dobrej atmosfery oraz prawidlowego
funkcjonowania Domu,

5) terminowe ponoszenie optat za pobyt zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdzial IV

Kierownictwo Domu, Pracownicy

§5.

1. Domem kieruje Dyrektor zatrudniany i zwalniany przez Prezydenta Miasta Rzeszowa
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Dyrektor zarzadza Domem, ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztatt dziatalnosci oraz
reprezentuje Dom na zewnatrz.

3. Do zakresu dziatania Dyrektora Domu nalezy w szczeg6lnosci:
1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania domu,

2) skitadanie w imieniu Domu o$wiadczen woli w zakresie praw i zobowigzan
majatkowych do wysokosci kwoty okreslonych w planie finansowym,

3) rozpatrywanie skarg i wnioskéw.

4. Dyrektor Domu realizuje swoje zadania wydajac polecenia, zarzadzenia, regulaminy oraz
instrukcje.

5. Zakres umocowania Dyrektora Domu do gospodarowania powierzonym mieniem
i przydzielonymi $rodkami finansowymi okre$laja obowigzujace przepisy prawa, plan
finansowy jednostki oraz upowaznienia udzielone przez Prezydenta Miasta Rzeszowa.

6. Dyrektor Domu wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
Domu.

7. Dyrektor wykonuje swoje zadania m.in. przy pomocy gléwnego ksiegowego,
kierownikéw komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy.



1.

W czasie nieobecnosci dyrektora zastepuje go upowazniony przez niego pracownik.

§é6.

Kierownicy komoérek organizacyjnych i pracownicy zatrudnieni na stanowiskach
samodzielnych odpowiadaja za zgodne z przepisami prawa, wlasciwe merytorycznie
i terminowe zatatwianie spraw zwigzanych z dziatalno$cig Domu.

W czasie nieobecnosci kierownikow zastepuja ich wyznaczeni pracownicy.

Kierownik komorki organizacyjnej kieruje pracg podleglych mu pracownikéw i jest
odpowiedzialny za nalezytg organizacje pracy i sprawne wykonywanie zadan.

§7.

Pracownicy wykonuja zadania i obowigzki okreslone w indywidualnych zakresach
czynnosci oraz realizuja polecenia bezposrednich przetozonych zwigzane z dziatalnoscia,
badz z biezgcymi potrzebami Domu.

Pracownicy Domu zobowigzani sg do zachowania w tajemnicy informacji powzietych
przy wykonywaniu swoich zadan.

Rozdzial V
Struktura Organizacyjna Domu

§8.

W Domu tworzy sie komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy, ktérych
strukture oraz zadania okre$la Regulamin Organizacyjny Domu opracowany przez
Dyrektora.

Komoérkami organizacyjnymi kieruja osoby zatrudnione w Domu, wyznaczone przez
Dyrektora.

Kierownicy i pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy podlegaja
bezposrednio Dyrektorowi Domu.

Rozdzial VI
Mienie i finanse Domu

§9.

Dom prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w przepisach ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Podstawa gospodarki finansowej domu jest roczny plan finansowy jednostki.
Majatek Domu stanowi wtasno$¢ Miasta Rzeszow.

Za gospodarke finansowa Domu odpowiada Dyrektor.



Rozdziat VII
Przepisy koncowe
§ 10.

Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.



